CURRICULUM VITAE

JUAN GERARDO ARIAS CARRIZALES

Calle Epsil6n E-61 Urb. Juan XXIll San Borja - Lima
Email: gerariasc@hotmail.com Telf. 978-524737
https://pe.linkedin.com/in/gerardo-arias-b3ab8169

Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial, Master en Prevencion de Riesgos Laborales,
especialista en gestion de la seguridad y salud en el trabajo, que cuenta con amplio
conocimiento técnico y experiencia en las técnicas del control de los riesgos laborales, con
capacidad de adaptarse a las caracteristicas de organizaciones de diferentes sectores
econdémicos. Ha liderado equipos de trabajo para el desarrollo de las acciones preventivas, en
el sector asegurador del S.C.T.R., posicionando servicios con alto valor agregado para una
importante cartera de clientes, reduciendo la siniestralidad y contribuyendo a incrementar la
cobertura y ventas del SCTR, logrando mantener el primer lugar en participacion del mercado
en este seguro. He desarrollado una serie de Normas Técnicas relacionadas a la Seguridad e
Higiene Hospitalaria. Asimismo soy docente invitado de post grado en gestion de riesgos
laborales en la Universidad de Piura, Universidad ESAN, Universidad Tecnolégica del Pera y
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

1. DATOS PERSONALES
Arias
Carrizales
Juan Gerardo
2. NACIMIENTO
Lima
Peruana
13
03
1961
3. DOCUMENTO DE IDENTIDAD
D.N.I: 08214106
R.U.C 10082141061
N° de Colegio Profesional
4. DIRECCION
Calle Epsilén
Mza. E Lote 61 Urb. Juan XXIIl — San Borja
Lima
5. COMUNICACION
Celular 978524737
Correo Electrénico gerariasc@hotmail.com


mailto:gerariasc@hotmail.com
https://pe.linkedin.com/in/gerardo-arias-b3ab8169

6. FORMACION ACADEMICA
Universidad de Alcala
Master en Prevencidon de Riesgos Laborales
Universidad Nacional de Ingenieria
Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial

7. CUENTA AHORROS N°
Banco INTERBANK Cta. Ahorro Soles: 200-3088349330
CCl: 003-200-013088349330-31

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Gerente de Operaciones de GPS Competitividad Empresarial S.A.C.

A cargo de la gestion de proyectos de implementacion de sistemas de gestion de
seguridad y salud en el trabajo segun normativa legal vigente y normas
internacionales (Normas OHSAS 18001) en empresas principalmente de los
sectores de manufacturas, servicios, pesca, construccion y agroindustria.

Octubre 2015 a la fecha.

Consultor Senior de MAPFRE PERU

Encargado de la gestion de la prevencién de riesgos laborales tanto en las
empresas VIP como las de mayor riesgo en Mapfre Perd, asimismo a cargo del
desarrollo de la mejora de los procesos de prevencién de riesgos, desarrollados en
la Unidad de prevencion de riesgos laborales y el coaching al equipo de ingenieros
de prevencion.

Marzo 2016 a la fecha.

Sub Gerente de Gestidon de Riesgos Laborales de RIMAC Seguros,

Encargado de planificar, dirigir y controlar las acciones de asesoria y apoyo técnico
en seguridad y salud ocupacional en RIMAC Seguros, asi como mejorar el modelo
de atencidn y soporte técnico, generando alto valor agregado para alrededor de
10,000 empresas de los diferentes sectores econémicos que representan primas
por encima de los 220 millones de soles.

Octubre 2013 a Agosto 2015.

Jefe de Gestion de Riesgos Laborales de RIMAC Seguros,

Encargado de la gestién operativa en prevencion de riesgos laborales, como parte
de los servicios del SCTR que ofrece la compariia a una cartera de empresas de
los diferentes sectores econémicos, asi como revisar y modificar los procesos
operativos y administrativos y controlar las actividades en prevencion de riesgos.
Disefio de nuevos servicios y estrategias en prevenciéon de riesgos laborales para
la cartera de clientes.

Marzo 2012 a Setiembre 2013.

Jefe de la Oficina de Salud Ocupacional e Inteligencia Sanitaria de EsSalud
Encargado de planificar, organizar y controlar el Sistema de Seguridad y Salud
Ocupacional de EsSalud y el Sistema de Vigilancia de Salud Publica e Inteligencia
Sanitaria. A cargo de 16 Centros de Prevencion de Riesgos del Trabajo a nivel
nacional y con una cartera de 8,500 empresas, asi como de las unidades de
Inteligencia Sanitaria de las 29 Redes Asistenciales. A cargo de gestionar la
elaboracion del estudio Carga Enfermedad del Seguro Social del afio 2010.



Representante de EsSalud en Salud Ocupacional ante los organismos nacionales
e internacionales.
Octubre 2010 a Febrero 2012.

Director del Programa de Salud Ocupacional de EsSalud

Encargado de elaborar y proponer los lineamientos de politica, objetivos y
estrategias en salud ocupacional en la institucién asi como de la formulacién de las
normas para el otorgamiento de las prestaciones de salud por riesgos del trabajo.
A cargo de la gestion para la implantacién del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo en las Redes Asistenciales de EsSalud, desarrollando los
procedimientos y metodologias para la prevencion de los accidentes de trabajo y
enfermedades ocupacionales establecidos en los requisitos legales. He
desarrollado las siguientes actividades especificas:

- Elaboracién del Plan estratégico de Salud Ocupacional de EsSalud 2006 —
2010.

- Elaboracion del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo para
los Centros asitenciales de Salud.

- Elaboracién del Procedimiento de Diagnéstico de Seguridad y Salud en el
Trabajo para los Centros Asistenciales de Salud.

- Elaboracién de las Especificaciones Técnicas para el Servicio de Higiene
Hospitalaria de los centros asistenciales de salud a nivel nacional.

- Evaluacién de la oferta de servicios de salud en la ciudad de llo, como parte del
analisis y disefio del Plan de Desintegracion del Hospital Il de llo.

- Elaboracién de las Normas Técnicas de Seguridad e Higiene Hospitalaria para
EsSalud - 2002

- Inspecciones de Seguridad a las areas criticas de los Hospitales Nacionales de
EsSalud.

Mayo del 2,006 a Setiembre 2010.

Ingeniero del Programa de Salud Ocupacional de EsSalud

Encargado de dirigir el desarrollo técnico normativo de los Centros de Prevencién

de Riesgos del Trabajo (CEPRIT) a nivel nacional y de las Unidades de Salud

Ocupacional Hospitalaria para la prevencion de riesgos laborales en las empresas

y centros asistenciales de salud. Disefio del sistema de trabajo de los CEPRIT

para promover la prevencién de los riesgos del trabajo en las empresas del SCTR.

A cargo de la supervision del funcionamiento de los 16 CEPRIT.

Asimismo a cargo del desarrollo de lo siguiente:

- Elaboracién de la Norma Técnica para el Manejo de los Residuos Sélidos
Hospitalarios NT-MINSA/DGSP V.0.1 — 2004

- Inspecciones de Seguridad a los Centros asistenciales de EsSalud a nivel
nacional

- Elaboracién de las Normas técnicas para la administraciéon de los CEPRIT.

1,995 — 2006.

Docente invitado de la Universidad ESAN - Instituto de Regulaciéon y
Finanzas

Docente del PAD Direccion de Seguridad Salud y Gestion de Riesgos Laborales
en las Empresas, desarrollando los cursos: Andlisis y Valoracién de Riesgos del
Trabajo, Inspecciones y Auditorias del Sistema de Gestion de SST. 2012 a la
fecha.

Docente invitado de la Universidad de Piura

Docente de la Maestria de Seguridad y Salud en el Trabajo, desarrollando los
cursos: Higiene Industrial, Gestion de la Seguridad y Salud y Auditorias del
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo. 2,013 a la fecha.



* Docente de la Universidad Tecnoldgica del Peru
Docente de la Maestria en Gestion de la Construccion, desarrollando el Curso de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medioambiente. 2,013 a la fecha.

* Docente de la Universidad Ricardo Palma
Docente del Diplomado de Seguridad y Salud Ocupacional, desarrollando los
cursos de Gestion de Riesgos Laborales e Higiene Industrial. 2009-2011.
Docente del Programa Profesional de Titulacién Extraordinaria para Ingenieros
Industriales. 2010 al 21011.

* Consultor Asociado al Centro de Desarrollo Industrial de la Sociedad
Nacional de Industrias
Desarrollo de capacitacion y consultorias en sistemas de gestion en seguridad y
salud ocupacional, para las empresas clientes de la SNI. A cargo del dictado de
cursos de Higiene Industrial, Norma OHSAS 18001, Seguridad Industrial y
coparticipe en el dictado del curso de Legislacion Laboral. 2002 al 2011.

* Consultor asociado a MAPFRE PERU
Como profesional dedicado a la capacitacion tanto masiva como in house en
empresas clientes de MAPFRE, asi como en la elaboracién de estudios de higiene
industrial. 2001 - 2011.

EDUCACION

Universidad Nacional de Ingenieria.
Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial. CIP 62738

ESTUDIOS DE POST GRADO

Maestria en Salud Ocupacional, estudios concluidos en 1,998. Universidad Nacional
Mayor de San Marcos.

Master en Prevencion y Proteccién de Riesgos Laborales. 2013  Universidad de
Alcala de Espafia — Organizacion lberoamericana de la Seguridad Social.

Diplomado: Auditoria del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional NTC
OHSAS 18001. 2003 ICONTEC - Consejo Colombiano de Seguridad. Bogota
Colombia.

Diplomado: Modelos de Prevencién de Riesgos de Trabajo en Instituciones y
Empresas. 1998 Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. México D.F.

CAPACITACION ESPECIALIZADA EN:
+ Sistemas de Gestién en Seguridad y Salud Ocupacional:
- Curso Superior de Direcciéon y Gestion Integral de la Seguridad. MAPFRE,
Madrid Espafia. 2007

- Gestion de la Seguridad en empresas Eléctricas. Berlin — Alemania 2,004.

- Disefio, Estrategias e Implementacion de Planes de Emergencias,
Consejo Colombiano de Seguridad. Bogota - 2003



- Curso Normas OHSAS 18001 en el Contexto de Sistemas Integrados de
Gestion. Fundacion del IST de Chile 2002.

- Administracion del Control de Pérdidas. Fundacion del IST de Chile 1,999.
Gestion de la Calidad:

- Curso: Formacién de Auditores Internos de Calidad. ICONTEC del Pert —
2003.

Técnicas de Capacitacion:

- Curso: Formacion de Capacitadores, aplicaciéon del enfoque andragdgico
en el proceso ensefianza aprendizaje del adulto. Fundacién del IST de
Chile 2000.

HABILIDADES TECNICAS

Idiomas: Inglés a nivel intermedio

Informética: Manejo de programas del Microsoft Office: Word, Excel, Power Point

Otras Habilidades:

Gestiono proyectos cumpliendo en los plazos establecidos, me adapto bien a los
grupos, soy buen consejero y entrenador de mi equipo, redacto informes de manera
clara y precisa, identifico problemas y planteo soluciones, logro que mi equipo haga
el mayor esfuerzo para alcanzar sus objetivos.

MEMBRESIAS

Miembro del Colegio de Ingenieros del Peri CIP 62738

LOGROS OBTENIDOS

Coparticipe en la implementacion en RIMAC Seguros, el sistema de prevenciéon de
riesgos laborales mas completo y de alta competitividad en el pais.

Implementacion de los 16 Centros de Prevencion de Riesgos del Trabajo (CEPRIT)
de EsSalud, considerado como el mayor y mas importante servicio de prevencion
de riesgos del trabajo a nivel nacional, que brinda servicios de asesoria, asistencia
técnica y capacitacion a mas de 1,300 empresas anualmente, en las principales
ciudades y centros de trabajo del pais.

Desarrollo del Sistema de Trabajo en Prevencion de Riesgos del Trabajo de los
CEPRIT, a ser aplicados en las empresas en forma de productos y servicios en
prevencion de riesgos del trabajo.

Desarrollo de Normas Técnicas en Seguridad e Higiene:

- Norma Técnica para el Manejo de los Residuos Sélidos Hospitalarios NT-
MINSA/DGSP V.0.1 — 2004

- Procedimiento para la Sistematizacion de la Notificacion, Registro y Estadistica
de los Accidentes de Trabajo en el Sub-Sector Eléctrico — OSINERG 2005



REFERENCIAS

- Aaron Foinquinos Mera, Director de la Unidad de Riesgos del Trabajo de
MAPFRE Peru. afoinquinos@mapfreperu.com Telf. 213-7373 anexo 3011

- Ing. Enney Gonzalez Ramirez, Gerente Técnico en CONHINTEC — Colombia.
e-mail enney2005@hotmail.com

- JUAN JOSE VALENCIA, Jefe de Capacitaciones del Instituto de Regulacion y
Finanzas, FRI-ESAN. Telf.: 9756-02823 email: jvalencia@esan.edu.pe

- PASTOR RIVERA Coordinador del Centro de Desarrollo Industrial — Sociedad
Nacional de Industrias Telf. 215-8888 e-mail: privera@sni.org.pe
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